ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARAO DE COTEGIPE

23 DE JANEIRO DE 1965

PROJETO DE LEI N.° 053/2021, DE 19 DE AGOSTO DE 2021.

Cria o Conselho Municipal de Promocao de Igualdade
Racial (COMPIR) e o Fundo Municipal de Promogao da
Igualdade Racial (FUMPIR).

VLADIMIR LUIZ FARINA, Prefeito Municipal de Bardao de Cotegipe, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigcdes que lhe sdao conferidas, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° Fica autorizada a criacdo do Conselho Municipal para Promogdo da
Igualdade Racial - COMPIR, 6rgdo colegiado de carater permanente, consultivo, normativo,
deliberativo, avaliador, propositivo e fiscalizador, encarregado de assessorar o Poder
Publico Municipal em assuntos referentes ao estudo de politicas que visem a promogao da
igualdade racial vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a finalidade de
promover a efetivacdo das politicas publicas municipal de promocgao e defesa de direitos
gue visem a igualdade racial, com énfase na populacao de pessoas negras e outras etnias,
com vista a participacao popular e do controle social, para o seu bem estar, educacional,
Cultural, econdmico e politico, integrando-as a realidade social.

Paragrafo Gnico. O Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial é
vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° S3o objetivos do COMPIR: buscar formas de efetivar agdes afirmativas,
visando a valorizacdo e o reconhecimento da participacdo histérica das populagoes
afrodescendentes, Remanescentes de Quilombolas e de outros seguimentos de minorias
étnicas existentes no Municipio, reconhecendo-as como agentes sociais de producdo de
conhecimento e riqueza cultural, estimulando a preservacao de suas tradicdes e suas
manifestagdes como forma de eliminar a discriminagao e o racismo.

DA COMPETENCIA
Art. 3° Compete ao COMPIR, entre outras acdes:

I - Promover, estimular, acompanhar e zelar pelo cumprimento do Estatuto da
Igualdade Racial;

IT - Promover a articulagao com todas as autoridades municipais, estaduais e
federais, com vistas a valorizacdo da populacao negra e dos quilombolas, bem como outros
seguimentos de minorias étnicos da populacao do Municipio;

III - Promover agoes junto a Secretaria Municipal de Educacdo, a Secretaria
Estadual de Educacao, o Ministério da Educacdo e outros 6rgdos ligados a cultura e a
assisténcia social, com a finalidade de introduzir atividades educacionais e culturais
permanentes e periddicas no ambito das escolas municipais, estaduais e federais em
funcionamento no Municipio, para pesquisa, conhecimento e divulgacao da cultura negra,

Rua Princesa Isabel, 114 - Barao de Cotegipe — RS -
CEP: 99740-000 - Fone/fax: 54 3523 1344
e-mail: cotegipe@baraodecotegipe.rs.gov.br
Site Oficial:www.baraodecotegipe.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARAO DE COTEGIPE

23 DE JANEIRO DE 1965

de quilombolas e de outros seguimentos de minorias étnicas existentes no Municipio;

IV - Promover festividades que incluam manifestacdes artisticas, musicais e
religiosas proprias da cultura negra, dos quilombolas e de outros seguimentos de minorias
étnicos existentes no Municipio;

V - Assessorar o Prefeito Municipal e Secretarios Municipais na elaboracdo de
programas direcionados a populacao negra, dos quilombolas e de outros seguimentos de
minorias étnicos existentes no Municipio;

VI - Convocar a Conferéncia Municipal de Promocdo para Igualdade Racial, de
acordo com o calendario da Secretaria Especial de Politicas Publicas de Promocdo de
Igualdade Racial - SEPPIR, que serd composta por delegados representantes dos poderes
publicos e da sociedade civil, relacionados diretamente a defesa dos interesses das
comunidades negras e outras etnias existentes no Municipio;

VII - Formular politicas de promocao da igualdade racial;

VIII - Deliberar sobre a conveniéncia e a oportunidade de implementagao de
programas, acoes afirmativas e servicos a que se referem as politicas sociais basicas de
educacao, saude, recreacao, esporte, lazer, profissionalizacdo e assisténcia social, em
carater supletivo, para aqueles que dela necessitam;

IX - Fiscalizar, monitorar e avaliar as politicas publicas de promocao de
igualdade racial;

X — Desenvolver estudos, pesquisas e debates relativos aos problemas sécios
raciais vividos pela comunidade;

XII - Deliberar sobre a aplicagdao dos recursos do Fundo Municipal criado para
a Promocao da Igualdade Racial;

XIII- Elaborar seu Regimento Interno;

XIV - Elaborar sua proposta orgamentaria, junto a Secretaria;

XV - Divulgar o COMPIR e sua atuagao junto a sociedade através dos meios
de comunicagao;

DA COMPOSICAO E DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL -
COMPIR, sera composto de 06 (seis) membros titulares e respectivos suplentes nomeados
pelo Chefe do Executivo, assim classificados:

I - 03 (trés) representantes de entidades da sociedade civil legalmente
constituidas e com atuacao na Defesa dos Direitos Humanos, da Igualdade de Raca e
Género, de acordo com os critérios estabelecidos pelo regimento interno do Conselho.

II - 03 (trés) representantes do Poder Publico Municipal designados pelos
orgaos representantes do executivo, nas areas da cultura, educacao, salde, Assisténcia
Social, com vistas nos direitos humanos e na promocao da igualdade racial, esporte e lazer.

8§ 1° O mandato do Conselho sera de dois anos, permitida somente uma
reeleicao consecutiva.
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§ 2° O suplente substituird o titular em suas faltas e impedimentos; e o
sucedera para completar o mandato em caso de vacancia do cargo.

Art. 52 Os membros do Conselho Municipal de Promocgdo da Igualdade Racial
poderao ser substituidos mediante solicitacdo feita ao Presidente do Conselho pela
instituicdo ou autoridade publica as quais estejam vinculados.

Art. 6° A funcao de membro do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade
Racial é considerada de servigo publico relevante para o municipio, sem nenhum onus para
o erario ou vinculo com o servico publico.

Paragrafo Unico — Os Conselheiros terdo ressarcidas suas despesas com
alimentacdo, hospedagem e transporte, quando em treinamento e a servico do Conselho.

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° A estrutura organizacional do Conselho Municipal de Promogao da
Igualdade Racial - COMPIR sera composta por:

I - Plenario;
IT - Diretoria Executiva; e
IIT - Comissdes Permanentes.

Art. 8° O Plenario representado pelo colegiado composto de metade mais um
de seus membros titulares e/ou suplentes quando for o caso, nomeados conforme artigo 4°
com poder de deliberacao.

Art. 9° A Diretoria Executiva pelo (a) Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro

(a) e Secretario (a), os quais serao eleitos pelo plenario.

Art. 10. O Processo de eleicdo da sociedade civil se dard em assembleia
instalada especificamente para esse fim, sempre um més antes de terminar o mandato em
curso, coordenado pelo Conselho, garantindo a ampla participagao de todos.

Art. 11. As ComissOes Permanentes criadas pelo plenario terao a incumbéncia
de elaborar programas e projetos com base nas deliberacées da Conferéncia Municipal ou
Regional de Promocao da Igualdade Racial.

DO FUNDO MUNICIPAL DA PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

Art. 12. Fica criado o Fundo Municipal para Promogao da Igualdade Racial -
FUMPIR, com a fungao de atuar como captador e repassador dos recursos financeiros
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destinados a politica de atendimento e aos programas de promogao, protecao e inclusdo da
comunidade negra e de outros grupos étnico-raciais discriminados, sendo a sua captacao e
aplicacao vinculadas as decisdoes do COMPIR.

Art. 13. Constituem Receitas do Fundo Municipal de Promogao da Igualdade
Racial:

I - os recursos destinados por Lei Municipal;

II - os auxilios e subvencdes especificas concedidos por érgdos ou Entidades Federais
e Estaduais, recebidos diretamente ou por meio de convénios;

III - os rendimentos das aplicagdes financeiras de suas disponibilidades; e

IV - outras receitas de fontes aqui ndo explicitadas, como aplicacbes de multa, a
excegao de impostos.

Art. 14. Os recursos repassados ao Fundo Municipal de Promogao da Igualdade
Racial destinam-se ao atendimento das despesas de operacionalizagdao que visem
implementar suas agoes.

Art. 15. O Fundo Municipal de Promocdo da Igualdade Racial ficara vinculado
diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que o administrara em conjunto
com a Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 16. Os recursos repassados ao Fundo Municipal de Promocao da
Igualdade Racial serao depositados em conta especial em estabelecimento oficial de crédito.

Art. 17. As receitas do FUMPIR serdo aplicadas em planos, programas,
projetos e atividades para promogao da igualdade racial:

I - Gestao e manutengao do COMPIR;

IT - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes necessarios as atividades
do COMPIR;

III - Promogao de eventos e campanhas de defesa e promogao da igualdade racial;
IV - RealizacOes de eventos, estudos e pesquisas especificas.

Paragrafo Unico - Os bens moveis e imdveis adquiridos com recursos do
FUMPIR, serdo incorporados ao patrimonio do Municipio de Barao de Cotegipe.

Art. 18. Os recursos do FUMPIR serao depositados em conta especial de
instituicdes financeiras oficiais, com especificagdao de origem.

Paragrafo Unico - Fica autorizada a aplicacdo financeira das disponibilidades
do FUMPIR em operacOes ativas, de modo a preserva-las contra eventual perda do poder
aquisitivo da moeda.
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Art. 19. O COMPIR fixara critérios para a utilizagao dos recursos financeiros e
dotacGes orcamentarias integrantes do FUMPIR que |he forem destinadas, bem como
prestara contas em Assembleia Geral, ao final de cada exercicio fiscal.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar abertura
de crédito suplementar para as despesas iniciais decorrentes do cumprimento desta Lei, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 20. O COMPIR elaborara seu Regimento Interno no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da posse dos novos Conselheiros.

Art. 21. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, fica responsavel e tem
competéncia para promover a primeira eleicdo do COMPIR, devendo as subsequentes serem
conduzidas pelo mesmo, de acordo com o seu Regimento Interno.

Paragrafo Primeiro — A contar da publicacdo desta Lei, em até 90 (noventa)
dias, acontecera a Convocacdo da Assembleia Especifica para a eleicdo dos Conselheiros,
devendo a posse se dar no prazo maximo de 30 (trinta) dias das elei¢des.

Paragrafo Segundo - As regras do primeiro processo eleitoral de composicao
do Conselho, bem como da Diretoria Executiva, serao dispostos em Portaria a ser expedida
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, devendo o Regimento Interno do COMPIR
disciplinar o tema.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE COTEGIPE,
AOS DEZENOVE DIAS DO MES DE AGOSTO DE DOIS MIL E VINTE E UM.

VLADIMIR LUIZ FARINA,
PREFEITO MUNICIPAL.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI 053/2021.

Tem o presente Projeto de Lei o objetivo de criar o Conselho Municipal de
Promocdo de Igualdade Racial (COMPIR) e o Fundo Municipal de Promogao da Igualdade
Racial (FUMPIR).

Projeto de Lei, que tem a finalidade de promover a efetivacao das politicas publicas
municipal de promocao e defesa de direitos que visem a igualdade racial, com énfase na
populacdo de pessoas negras e outras etnias, com vista a participacao popular e do controle
social, para o seu bem estar, educacional, Cultural, econdmico e politico, integrando-as a
realidade social.

Remetendo ao art. 2° que "Sdo objetivos do COMPIR: buscar formas de efetivar acoes
afirmativas, visando a valorizacdo e o reconhecimento da participacdo histdrica das
populagoes afrodescendentes, Remanescentes de Quilombolas e de outros seguimentos de
minorias étnicas existentes no Municipio, reconhecendo-as como agentes sociais de
producgao de conhecimento e riqueza cultural, estimulando a preservagdo de suas tradicoes
e suas manifestagbes como forma de eliminar a discriminacdo e o racismo.”

Desta forma, faz-se necessario estabelecer politicas publicas que promovam a
igualdade racial com acdes das Secretarias da Assisténcia Social e da Educacgdo, Cultura,
Desporto e Turismo, introduzindo atividades educacionais, desenvolvimento de estudos e
debates dos problemas sécio raciais vividos pela comunidade Cotegipense, criando-se o
Fundo para captacao de recursos a serem utilizadas nessas acgoes.

Portanto, encaminhamos o presente para apreciacdo do presente e apds seja
encaminhado a Plenario para votacdao.

Certos de contarmos com a aprovacao por esta Casa Legislativa deste importante
Projeto de Lei subscrevo-me.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE COTEGIPE,
AOS DEZENOVE DIAS DO MES DE AGOSTO DE DOIS MIL E VINTE E UM.

VLADIMIR LUIZ FARINA,
PREFEITO MUNICIPAL.
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